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VILNIAUS MIESTO KOMPLEKSINTU
PASLAUGU CENTRO
»SEIMOS SLENIS“ DIREKTORIUS

JISAKYMAS
DEL VILNIAUS MIESTO KOMPLEKSINIU PASLAUGU CENTRO
»SEIMOS SLENIS“ DIREKTORIAUS 2024 M. BALANDZIO 9 D. [SAKYMO
NR. V-61 ,,DEL SVEIKATOS PRIEZIUROS SKYRIAUS NUOSTATU IR
PAREIGYBIU APRASYMU PATVIRTINIMO% PAKEITIMO

2025 m. spalio )/ d. Nr. V-44.(
Vilnius

l.LPakeic¢iu Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centro ,,Seimos slénis®
direktoriaus 2024 m. balandzio 9 d. jsakyma Nr. V-61 ,.Dél Sveikatos priezidros skyriaus nuostaty
ir pareigybiy apra§ymy patvirtinimo*:

1.1. pakei¢iu 1.2.4 papunk¢iu patvirtinta vyriausiojo slaugytojo pareigybés aprasyma ir
idestau nauja redakcija (pridedama).

2.Ipareigo ju administratoriy dokumenty valdymo sistemos priemonémis su jsakymu
supazindinti Sveikatos prieZitros skyriaus vedéja, vyriausiajj slaugytojg ir personalo specialista.

3. P avedujsakymo vykdymo kontrole Sveikatos prieZifiros skyriaus vedéjui.

Direktorée Renata RimdZiuviene

Parepgg
L. e/p’ Sveikatos prieziiiros skyriaus vedéja
Erika Racevi¢iené

2025-10-02
SUDERINTA



PATVIRTINTA

Vilniaus miesto kompleksiniy
paslaugy centro »Seimos slénis®
direktoriaus 2024 m. balandZio 9 d.
1sakymu Nr. V-61

(Vilniaus miesto kompleksiniy
paslaugy centro ,,Seimos slénis
direktoriaus 2025 m. spalio,] d.
isakymo Nr. V-4 )_[» redakcija)

SVEIKATOS PRIEZIUROS SKYRIAUS 5
VYRIAUSIOJO SLAUGYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centro ,.Seimos slénis® (toliau — Istaiga) Sveikatos
prieZitros skyriaus (toliau — Skyrius) vyriausiojo slaugytojo pareigyb¢ yra priskiriama specialisty
pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareigybes paskirtis — organizuoti, koordinuoti ir jgyvendinti slaugos bei registracijos
procesus [staigoje bei pagal kompetencija uztikrinti tinkama paslaugy gavéjy aptarnavima.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMALI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukstaji neuniversitetinj ar jam prilyginta slaugos krypties iSsilavinima bei biti
igijes bendrosios praktikos slaugytojo profesine kvalifikacija ir turintis galiojan¢ia bendrosios
slaugos praktikos licencija;

4.2. turéti spauda, kurio numeris suteikiamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2003 m. sausio 6 d. jsakymu Nr. V-1 ,.Dél Numerio sveikatos specialisto spaudui suteikimo
ir panaikinimo taisykliy patvirtinimo® nustatyta tvarka;

4.3. tureti ne mazesne kaip 2 mety darbo patirtj slaugos srityje.

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi zinoti ir i¥manyti:

5.1. Istaigos struktiira, Skyriaus veiklos organizavimo principus:

5.2. raStvedybos, dokumenty rengimo ir jforminimo taisykles, sklandziai déstyti mintis zodZiu
ir rastu;

5.3. uZtikrinti informacijos konfidencialuma;

5.4. laisvai naudotis Siuolaikinémis informacinémis technologijomis, i§manyti jy taikymo
galimybes atliekant savo pareigas;

5.5. savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, bendrauti ir bendradarbiauti, spresti
i8kilusias problemas ir konfliktus;

5.6. valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti i§vadas;

5.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrings, elektros saugos reikalavimus;

5.8. higienos normy, reglamentuojanéiy asmens sveikatos prieziliros  jstaigy
veikla, reikalavimus;

5.9. slaugos ypatumus;

5.10.  sveikatos politika, programas, pagrindinius sveikatos prieziiirg reglamentuojancius
dokumentus;

5.11. asmens ir aplinkos higienos reikalavimus;

5.12. gebeti valdyti stresines situacijas ir didelj informacijos kiekj.



6. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, privalo vadovautis:

0.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

6.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanéiais biudzetiniy istaigy veiklg, darbo santykius,
darbuotojy saugg ir sveikatg;

6.3. Istaigos Vidaus tvarkos taisyklémis;

6.4. darbo sutartimi;

6.5. Siuo pareigybés apras§ymu;

6.6. kitais Istaigos vidaus teisés aktais.

IIT SKYRIUS
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

7.1. dalyvauja [staigos paslaugy gavéjy registracijos ir slaugos proceso veiklos planavime,
organizavime ir koordinavime, siekiant nuolat gerinti paslaugy gavéjy aptarnavimo efektyvumg ir
kokybe;

7.2. tobulina slaugos darbo organizavima, sprendza iskilusias problemas bei teikia
pasitlymus Istaigos vadovybei;

7.3. uztikrina teikiamy slaugos paslaugy kokybe ir kontrole bei nustatyto slaugos poreikius:
renka duomenis bei identifikuoja slaugos problemas;

7.4. savalaikiai vykdo Skyriaus gydytojy ir specialisty uZsiémimy registracija Istaigos
naudojamoje registracijos sistemoje (atsizvelgdamas i Skyriaus darbuotojy darbo laikg, paslaugy
gavéjui skirta priemimo laikg ir kitas aplinkybes), ju uzimtumo stebéseng bei vertina paslaugy
gavejy lankomuma;

7.5. inicijuoja parenkant ir nustatant Istaigos paslaugy gavéjy registracijos teikiamoms
paslaugoms tvarka, jg vertinant ir tobulinant;

7.6. teikia aktualig informacija naujai besikreipiantiems ir esamiems paslaugy gavéjy
atstovams tiesiogiai, darbo telefonu ir / ar tarnybiniu el. pastu;

7.7. rengia ir pildo vaiky raidos sutrikimy ankstyvosios reabilitacijos (toliau — VRSAR)
paslaugy gavejy lankomumo bei kitus Zurnalus, fiksuoja gaunamy paslaugy (kompleksais) skaiciy;

7.8. atsako uz paslaugy gavéjy registracija | VRSAR dienos stacionaro paslaugy laukianciyjy
cile, ju perkelimg i§ laukianciyjy eilés j priémimo laikus kontrole, laukiangiyjy eilés stebéseng;

7.9. tiksliai, aiSkiai ir mandagiai zodZiu ir / ar rastu informuoja paslaugy gavejy atstovus apie
gydytojo ir kity specialisty priemimo valandas, kabinety i3déstyma ir kitais organizaciniais
klausimais;

7.10. pasitinka pirmakart atvykusius Skyriaus paslaugy gavéjus ir / ar jy atstovus ir i$siaidkina
kreipimosi | [staigg tiksla, iSklauso paslaugy gavéjy atstovy praSymus bei pageidavimus, savo
kompetencijos ribose juos jvertina;

7.11. Istaigos registracijos sistemoje Zymi visus Skyriaus gydytojuy ir kity specialisty
nebuvimo darbe atvejus (laikinas nedarbingumas, atostogos, mokymai ir kiti nebuvimo darbe
atvejai) ir uztikrina informacijos perdavimg (tarnybiniu elektroniniu pastu) Pagalbos vaikui ir
Seimai skyriaus atsakingiems darbuotojams;

7.12. per Istaigoje naudojamg registracijos informacine sistema siuncia paslaugy gavéjo
atstovams atmintines apie paskirtas Skyriaus paslaugas ir nedelsiant informuoja apie grafiko
pasikeitimus (darbiniu telefonu ir / ar tarnybiniu elektroniniu pagtu);

7.13. organizuoja ir registruoja Skyriaus specialisty ir paslaugy gavéjo atstovy susirinkimus,
paslaugy gavejy, lankan¢iy VRSAR, pirminius ir baigiamuosius aptarimus;

7.14. baigiantis VRSAR dienos stacionaro paslaugai uZtikrina elektroniniy pasitenkinimo
teikiamomis dienos stacionaro paslaugomis apklausos ankety 18siuntimg paslaugy gavéjy atstovams
ju nurodytais el. pastais ir nuolat kontroliuoja, kad biity uZpildytas reprezentatyvus ankety skai¢ius;



7.15. analizuoja paslaugy gavéjy pasitlymus dél Skyriaus darbo kokybés gerinimo ir teikia
sitilymus Skyriaus vedéjui;

7.16. uzveda ir baigia pildyti ambulatorine asmens sveikatos istorijg ir ruosia jy archyva;

7.17. kiekvieno ménesio paskuting darbo dieng teikia VRSAR ambulatoriniy paslaugy
menesio ataskaita bei specialisty uzimtumo veiklos ataskaitas Skyriaus vedéjui ir / ar direktoriui;

7.18. uZtikrina tinkama medicininés dokumentacijos tvarkyma, administravima ir suvedima i
sistemas;

7.19. inicijuoja nauju metody jdiegima [staigos paslaugy gavéjy registravimo ir slaugos darbo
specifikoje;

7.20. dalyvauja organizuojant bendradarbiavima su regioniniais ir universiteto ankstyvosios
reabilitacijos centrais, paslaugy gavéja siuntusiu ar gydanciu gydytoju, savivaldybiy $vietimo ir
socialines apsaugos jstaigomis, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriais ir (ar)
nevyriausybinémis organizacijomis, teikian¢iomis paslaugas S$eimoms, auginancioms raidos
sutrikimy turin¢ius vaikus;

7.21. dalyvauja problemy sprendime kartu su Skyriaus ir / ar Pagalbos vaikui ir Seimai
skyriaus vedéjais, gydytojais ir / ar specialistais, siekiant uztikrinti sklandy Skyriaus darba;

7.22. laikosi licencijuojamos veiklos — slaugos praktikos — salygu;

7.23. geba naudotis ir dirbti su elektroninés sveikatos paslaugy ir bendradarbiavimo
infrastruktiiros informacine sistema;

7.24. i8kilusias tkinio pobudZio problemas ar jrangos, sistemy, Okinio inventoriaus gedimus
uzregistruoja Jstaigos elektroniniame registre;

7.25. laikosi Istaigos vidaus tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés
saugos, sanitarijos ir higienos taisykliy reikalavimy;

7.26. palaiko ir skatina tarpusavio dalykiskus santykius su visy skyriy darbuotojais;

7.27. puoseléja viding ir iSoring [staigos aplinka, ripinasi Istaigos jvaizdZio ir kultiiros
formavimu;

7.28. uztikrina Istaigos veiklos konfidencialumo principy laikymasi;

7.29. teikia pasitlymus Skyriaus vedéjui darbo organizavimo klausimais;

7.30. yra lojalus darbo jsipareigojimams ir staigai;

7.31. laiku ir tinkamai vykdo kitus vienkartinius direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo
paslaugy teikimo klausimais, Skyriaus vedejo jpareigojimus, nenumatytus pareigybés aprasyme,
taCiau susijusius su [staigos vykdoma veikla.

8. Sias pareigas einantis darbuotojas neturi galimybés dirbti nuotoliniu biidu.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO TEISES

9. Sias parcigas cinantis darbuotojas turi teise:

9.1. gauti dokumentus ir informacija, reikalingg pareigybés apraSyme nurodytoms funkcijoms
vykdyti;

9.2. tobulinti savo kvalifikacija kursuose, seminaruose ir kituose kvalifikacijos kélimo
renginiuose;

9.3. lankytis Skyriaus specialisty darbo vietose ir stebéti su registracijos procediromis ir
paslaugy teikimu susijusius procesus (gavus Skyriaus vedéjo leidima);

9.4. tureti ir kity teisiy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos istatymams ir kitiems
teisés aktams.

V SKYRIUS )
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

10. Sias pareigas einantis darbuotojas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
atsako uz:



10.1. pareigybes apraSyme nustatyty funkeijy ir tiesioginio vadovo pavedimy vykdyma
kokybiskai ir laiku;
10.2. Istaigai padarytg Zala.

SusipaZinau ir sutinku
ParaSas

Vardas ir pavardé
20 m. mén. _ d.




