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SVEIKATOS PRIEZIUROS SKYRIAUS
LOGOPEDO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy centro ,,Seimos slénis* (toliau — Istaiga) Sveikatos
priezitiros skyriaus (toliau — Skyriaus) logopedo pareigybé yra priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybeés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — paslaugy gavéjy kalbéjimo (jskaitant balso), kalbos, maitinimosi,
komunikacijos ir rijimo sutrikimams, atsiradusiems dél perinatalinés patologijos, raidos, kvépavimo
sistemos sutrikimy, anatominiy burnos organy trikkumy, burnos ir veido miofunkciniy sutrikimy,
ryklés ir gerkly, nervy sistemos, psichikos ar genetiniy ligy, $alinti, ty sutrikimy poZymiams mazinti
ar sutrikusioms funkcijoms kompensuoti.

4, Logopedo pareigybé reikalinga uZtikrinti kvalifikuoty logopedijos paslaugy teikima
[staigos Skyriaus ir Pagalbos vaikui ir Seimai skyriy paslaugy gavéjams (darbo kriivio paskirstymas
pagal skyrius priklauso nuo darbuotojo darbo laiko normos, kuri nustatyta darbo sutartyje, ir
atsizvelgus | kitas galimas aplinkybes (konkrecios specialybés aktualumas [staigoje, darbuotojo
specifiniai gebéjimai ir / ar kompetencijos ir kita)).

II SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

5.1. jgijusiu klinikinio logopedo profesine kvalifikacijg laikomas asmuo, baiggs pedagogikos
studijy krypties universitetiniy studijy programg, skirta specialiesiems pedagogams rengti, ir igij¢s
ne Zemesnj kaip bakalauro kvalifikacinj laipsnj bei pedagogo kvalifikacijg bei turintis Lietuvos
sveikatos moksly universiteto ar Vilniaus universiteto i§duotg paZyméjima, patvirtinantj, kad asmuo
yra iSklauses ne trumpesnj kaip 1 ménesio logoterapijos specializacijos kursa ,,Kalbos korekcijos
pagrindai®;

5.2. klinikinio logopedo profesing kvalifikacijg jgijusiu taip pat laikomas asmuo, kuriam iki
jsakymo, kuriuo patvirtintas ApraSas, jsigaliojimo Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2003 m. sausio 6 d. jsakymu Nr. V-1 ,. D¢l Specialisto spaudo numerio suteikimo ir
panaikinimo taisykliy patvirtinimo* nustatyta tvarka buvo suteiktas logoterapeuto spaudo numeris;

5.3. uZsienyje jgyta klinikinio logopedo profesiné kvalifikacija pripaZjstama Lietuvos
Respublikos reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripaZinimo jstatymo nustatyta tvarka.

6. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi Zinoti ir iSmanyti:

6.1. asmens sveikatos prieZitiros specialisto praktika, asmens sveikatos prieziliros paslaugy
teikimg reglamentuojancius teisés aktus, Klinikinio logopedo veiklos reikalavimy apra$o nuostatas;

6.2. Istaigos struktiirg, Skyriaus veiklos organizavimo principus;

6.3. darbo organizavimo tvarks;

6.4. gerai mokéti lietuviy kalbg Zodine ir raSytine forma;

6.5. sklandZiai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

6.6. asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, uztikrinti informacijos konfidencialuma;

6.7. laisvai naudotis $iuolaikinémis informacinémis technologijomis, i§manyti jy taikymo
galimybes atliekant savo pareigas;



6.8. savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, bendrauti, bendradarbiauti ir teikti
konsultacijas, spresti i§kilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje;

6.9. rengti rekomendacijas paslaugy gavéjy atstovams;

6.10. valdyti, sisteminti ir apibendrinti informacijg, rengti i¥vadas;

6.11. sanitarines ir higienos normas, darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés, elektros
saugos reikalavimus;

6.12. biiti lojaliam darbo jsipareigojimams ir [staigai.

7. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy saugg ir sveikatg;

7.3. Istaigos vidaus tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. §iuo pareigybés apra§ymu;

7.6. kitais staigos vidaus teisés aktais.

IIT SKYRIUS
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

8.1. teikia pirmgja medicinos pagalba Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

8.2. pagal savo kompetencija uztikrina teikiamy paslaugy kokybe;

8.3. nepriskirtais jo kompetencijai atvejais kreipiasi i atitinkamos srities asmens sveikatos
priezitiros ar kitus specialistus;

8.4. teikia [staigos turimose licencijose nustatytas paslaugas;

8.5. atlieka paslaugy gavéjy kalbejimo (jskaitant balso), kalbos, maitinimosi, komunikacijos ir
rijimo sutrikimy pradinj ir galutinj jvertinima;

8.6. kartu su Istaigos Skyriaus specialistais jvertina paslaugos gavéjo raidos sutrikima,
dalyvauja sudarant abilitacijos individualig programa, numato terapijos uzdavinius ir tikslus, taiko
ivairias metodikas, siekia i$sikelty tiksly bei vertina terapijos efektyvuma;

8.7. dalyvauja [staigos Skyriaus specialisty komandos darbo rezultaty aptarimuose, teikia
pasitlymus dél individualios programos papildymo ir / ar pakeitimo;

8.8. teikia rekomendacijas, patarimus ir konsultuoja pacienty/paslaugy gavéjy atstovus, norint
uztikrinti logopedijos tgstinuma paciento/paslaugy gavéjo kasdienéje veikloje;

8.9. po komandos aptarimo jkelia paslaugy gavéjo vertinimg, abilitacijos tikslus ir
rekomendacijas j viding Istaigos sistema;

8.10. tvarko ir laiku pildo savo veiklos dokumentacija;

8.11. atsako uz klinikinio logopedo specialybés studenty praktikg (priskiriamas klinikinis
logopedas, turintis ne maZesne kaip 2 mety praktika);

8.12. i8kilusias fikinio pobuidZio problemas ar jrangos, sistemy, tkinio inventoriaus gedimus
uZregistruoja Istaigos elektroniniame registre;

8.13. laikosi Istaigos vidaus tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés
saugos, sanitarijos it higienos taisykliy reikalavimuy;

8.14. palaiko ir skatina tarpusavio dalykiskus santykius su visy skyriy darbuotojais;

8.15. puoseléja viding ir iSoring Istaigos aplinkg, rlipinasi Jstaigos jvaizdZio ir kultiiros
formavimu;

8.16. uztikrina Istaigos veiklos konfidencialumo principy laikymasi;

8.17. teikia pasiilymus Skyriaus vedéjui darbo organizavimo klausimais;

8.18. vykdo kitus vienkartinius direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo paslaugy teikimo
klausimais, Skyriaus vedéjo jpareigojimus, nenumatytus pareigybés apradyme, tadiau susijusius su
[staigos vykdoma veikla.



9. Sias pareigas einantis darbuotojas neturi galimybés dirbti nuotoliniu bidu.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO TEISES

10. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise:

10.1. gauti informacija, reikalingg pareigybés apraS§yme nurodytoms funkcijoms vykdyti;

10.2. tobulinti savo kvalifikacija kursuose, seminaruose ir kituose kvalifikacijos kélimo
renginiuose;

10.3. turéti ir kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams.

V SKYRIUS .
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

11. Sias pareigas einantis darbuotojas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka atsako
uz:

11.1. pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy ir tiesioginio vadovo pavedimy vykdyma
kokybiskai ir laiku;

11.2. Istaigai padaryta Zala.

SusipaZinau ir sutinku
Parasas
Vardas ir pavardé




