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LYCIU LYGYBES VEIKSMU PLANAS 2024-2026 METAMS

Priemoné _ Siekiami rezultatai _ Atsakingi asmenys _

Igyvendinimo terminas

Lyderysté lygiy galimybiy srityje

rodomas jsipareigojimas lygiy
galimybiy, jvairoves, jtraukties
srityje

lygiy galimybiy, jvairovés ir jtraukties
tikslai integruoti j vadovy metinius veiklos
planus

direktoriaus pavaduotojai,
skyriy vedéjai

2024-2026 m.

reguliariai stebimos tendencijos
lygiy galimybiy, jvairovés ir
jitraukties srityje

aktualts pasitlymai jtraukiami j ly&iy
lygybés veiksmy plana

direktoriaus pavaduotojas
bendriesiems reikalams,
personalo specialistas

nuolat

Itraukios kultiiros kiirimas

priemoniy, kurian¢iy saugia
darbo aplinkg ir diskriminacijos
bei priekabiavimo prevencija,
diegimas

esami ir nauji darbuotojai supazindinti su
istaigos Lygiy galimybiy politika

direktoriaus pavaduotojai,
skyriy vedéjai

nuolat

naujy darbuotojy adaptacijos sistemos
plétojimas, suteikiama mentorystés

skyriy vedéjai

pagal poreikj naujai
priémus dirbti darbuotojg

pagalba
besirengianéiy sugrjZti j darbo rinkg tevy personalo specialistas, skyriy esant poreikiui
adaptacija vedéjai

darbuotojy apklausa dél lygybés

personalo specialistas

kasmet, IV ketvirtis

priemoniy, kurianéiy palankig
darbui ir $eimai aplinkg, kiirimas

darbuotojy mokymai apie diskriminacijos direktoriaus pavaduotojas 20242026 m.
ir priekabiavimo atpaZinimg bendriesiems reikalams,
personalo specialistas
taikomas lankstus darbo pradZios ir pabaigos direktoriaus pavaduotojai, nuolat
laikas, galimybé darbuotojams bent viena skyriy vedéjai
kartg per savaite dirbti i§ namy, (jei tai leidzia
darbo funkcijos ir veiklos pobtidis)
sudarytos salygos darbuotojy meditacijai, medicinos psichologas nuolat
relaksacijai
istaigos infrastruktiira pritaikyta direktoriaus pavaduotojas 2024 m.

darbuotojams su negalia (jrengtas keltuvas)

bendriesiems reikalams




Personalo atranka

pritraukimas darbuotojy i$ uztikrinta galimybé atlikti praktikas ir direktorius, direktoriaus 2024-2026 m.
jvairesniy visuomenés grupiy savanorystés programa, jvairioms pavaduotojai, skyriy vedéjai
jvairiomis prgramomis visuomenés grupéms pasiekti
Lygios galimybés
darbo uzmokestis tarp lyCiy darbo uzmokeséio atotriikio tarp ly¢iy vyr. buhalteris, personalo 2024-2025 m.
auditas (jei buity nustatytas atotriikis — jo specialistas
panaikinimas
Komunikacija
vidine komunikacija skatinama darbuotojai ir kitos suinteresuotos Salys direktorius, direktoriaus 2024-2026 m.

lygiy galimybiy ir jvairovés
kultira

reguliariai informuojami apie veiklas,
iniciatyvas ir pasiekimus lygiy galimybiy
ir jvairovés srityje

pavaduotojai, skyriy vedéjai




